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Admissao de Associado

Empresa:

/ / A Direccéo:

Nome:

Designagao Social

Administragdao/Geréncia
N° Contribuinte CAE N° de Trabalhadores

Marcas

Sede Social

Codigo Postal _ Localidade

Freguesia Concelho Distrito
Telefone Fax Telemovel

Correio Electrénico
Pagina Web

Morada para envio de correspondéncia (se diferente)

Nome Funcao
Correio electrénico Telemovel
Nome Funcgao
Correio electrénico Telemoével

Preparagéao de cortica Rolhas técnicas (ex: aglomeradas, 1+1 e outras)

Granulados de cortica Rolhas de cortica para outros fim que nao vinho
Rolhas naturais Revestimentos Cortica
Rolhas multipeca Isolamentos Cortica
Rolhas colmatadas Objectos de Decoragao (Gifts) e Marroquinaria
Rolhas capsuladas Papel/Tecido de cortiga
Rolhas de champanhe Cortica com outros materiais (ex: borracha, madeira, etc)

Discos de cortica Finalizagao, Distribuicao e Comercializagao

OO0 dodno O
OOodooood ™

Blocos de cortica Outros produtos/actividades (identifique):

Sim |:| Nao |:| Percentagem de exportacoes

Principais produtos exportados

Principais paises de destino
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Associacdo Portuguesa de Cortica

Tabela de Quotas Quotas e Jéia

2011
N° de Trabalhadores na Quota Mensal ~ .
Informagdes Gerais
Empresa (euros)
1 Até 5 40,00
2 6a10 62,00 1. No acto de inscrigéo, é solicitado ao
novo socio o pagamento da jéia de
3 11a20 80,00 inscricdo e das duas primeiras quotas.
4 21a40 117,00
5 41 a 60 157,00 2. As quotas sdo fixadas de acordo
com a tabela de quotizagbes em vigor
6 61a 100 197,00 no ano de admissao.
7 101 a 200 256,00
8 201 a 300 342.00 3. As quotas deverdo ser liquidadas
’ trimestralmente, no inicio de cada
9 301 a 400 421,00 trimestre.
10 401 a 500 551,00
- 4. As quotas sao actualizadas no inicio
11 Mais de 500 1.412,00 do ano civil, de acordo com a inflagéo

estimada.
Tabela de Joias

2010
5. Os servicos da APCOR enviarao

m N° de Pessoas ao Servigo previamente, a nota de débito,
na Empresa referente a cada pagamento a efectuar.
1

Até 10 50,00
2 Mais de 10 100,00
Artigo 8°.

Processo de Admissao

1- A admissdo dos associados efectivos compete a Direcgao, que se pronunciara sobre os respectivos pedidos no prazo de trinta dias, a
contar da sua recepgéo.

2- A candidatura deve ser apresentada em impresso proprio, adoptado pela APCOR, assinado pelo candidato e por um sécio efectivo,
que sera o proponente, no gozo de todos os seus direitos, acompanhado da importéncia referente a joéia fixada e do valor de dois
meses de quota.

3- A Direcgao notificara o interessado da decisdo tomada.

4- A deliberagdo que negue a admissdo pode ser objecto de recurso, até 8 dias apdés a comunicagdo, para a Assembleia Geral.
Recebido o recurso, o Presidente da Assembleia Geral devera inclui-lo na ordem de trabalhos da primeira Assembleia Geral que tiver
lugar. No caso de se confirmar a negagdo de admisséo, serdo devolvidas as importancias recebidas.

5- A categoria de sécio honorario seré atribuida em Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo ou de dez associados efectivos, pelo

menos.
Cf. Artigo 82 dos Estatutos da APOR

A preencher pelos
A preencher pela Empresa servicos APCOR

Assinatura(s) e carimbo S ¢ (MEETES
(euros)
/ /

Quota mensal
Jd foi Associado da APCOR?  Sim [ _| Nio [ ] (euros)

Autorizo a APCOR a utilizar os dados que constam desta ficha em todos os meios que sejam considerados pela

Associagao para promover e divulgar as Empresas associadas. sim 1 Nao |:|
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